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1) Leitgedanken des Treffpunkt Adler am Laien 

 

Der Treffpunkt Adler am Laien ist ein offener Treffpunkt. Er versteht sich als Plattform 
für Engagement in kommunaler Trägerschaft für alle Generationen. Er stärkt das 
generationenübergreifende Miteinander und das bürgerschaftliche Engagement in 
unserer Stadt.  

Hier finden Angebote in den Bereichen Freizeit, Kreativität, Kultur, Bildung, Medien 
und Gesundheit sowie Bewegung statt. Leitprinzipien dieser Angebote sind Begegnung 
und Beteiligung, Integration, Inklusion und Hilfe zur Selbsthilfe. 

 

Im Treffpunkt Adler am Laien begegnen sich Menschen jeden Alters und aller Nationen, 
mit und ohne Handicap, um miteinander aktiv zu sein, Freizeit zu gestalten, sich 
gegenseitig zu unterstützen und für die Gemeinschaft in Ditzingen stark zu machen.  

 

Ehrenamtlich Engagierte und Kooperationspartner sowie hauptamtliche 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bieten zahlreiche unterschiedliche Angebote an. Diese 
stehen grundsätzlich allen Interessierten offen.   

 

2) Ziele des Treffpunkt Adler am Laien 

 

2.1. Freiwilliges Engagement 

Der Treffpunkt Adler am Laien ist eine Drehscheibe für freiwilliges Engagement, ein 
Ort, an dem sich Menschen entsprechend ihrer Interessen und Fähigkeiten einbringen 
können. Dieses Engagement orientiert sich am Wohlergehen von Menschen 
unterschiedlicher Generationen, Kulturen, Prägungen und Lebenslagen. Erst durch die 
zahlreichen freiwillig Engagierten ist die Vielfalt unserer Angebote und Aktionen 
möglich. Die hauptamtliche Leitung des Treffpunkt Adler am Laien unterstützt, stärkt 
und begleitet diese wertvolle ehrenamtliche Arbeit.  
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2.2. Gestaltung des demografischen Wandels 

Unsere Arbeit ist auf eine der größten Herausforderungen in unserer Gesellschaft 
ausgerichtet, den demographischen Wandel. Alterung, Zuwanderung und veränderte 
familiäre Strukturen bringen große Veränderungen mit sich. Wir sehen es als unsere 
Aufgabe, diesen Wandel bestmöglich mitzugestalten. Deshalb planen und 
verwirklichen wir unsere Angebote und Projekte mit Fokus auf die Bedürfnisse, die die 
gesellschaftlichen Veränderungen in unserer Stadt mit sich bringen. 

 

2.3. Generationenübergreifende Arbeit 

Im Treffpunkt Adler am Laien treffen sich Menschen jeden Alters. Sie finden Anregung 
und Unterstützung und profitieren voneinander. In gegenseitiger Rücksichtnahme, 
Toleranz und Verantwortung sind sie gemeinsam und füreinander aktiv. Durch 
Begegnung und Austausch entstehen neue Ideen, sich aktiv einzubringen, neue 
Interessen und neue Kontakte. 

 

2.4. Integration von Menschen mit Flucht- und Migrationsgeschichte 

Wir leben in Ditzingen in einer multikulturellen Stadt. Flucht- und 
Wanderungsbewegungen stellen uns vor neue Aufgaben. Der Treffpunkt Adler am 
Laien möchte dazu beitragen, Willkommenskultur zu leben. Neu ankommende 
Mitbürgerinnen und Mitbürger sollen unsere Nachbarinnen und Nachbarn werden und 
sich in unserer Stadt integriert und angenommen fühlen.  

 

2.5. Sozialraumorientierung 

Der Treffpunkt Adler am Laien richtet sich aus an den Bedürfnissen der 
Einwohnerinnen und Einwohner in der Ditzinger Kernstadt und in den Stadtteilen. 
Dabei kooperieren wir mit verschiedenen Trägern und Einrichtungen, um gemeinsam 
die Lebensqualität in unserem Sozialraum zu verbessern. 
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3) Nutzung des Treffpunkt Adler am Laien 

Der Treffpunkt Adler am Laien ist eine offene Einrichtung der Stadt Ditzingen, die 
Begegnung und Beteiligung für alle Interessierten im Rahmen der oben genannten 
Ziele ermöglicht. 

Die Angebote werden in erster Linie von engagierten Einzelpersonen oder 
bürgerschaftlichen Initiativen gewährleistet. 

Daneben finden auch Veranstaltungen mit Kooperationspartnern statt. 
Kooperationspartner können beispielsweise öffentliche Einrichtungen, freie Träger der 
Wohlfahrtspflege, Kirchen, gemeinnützige Einrichtungen, Vereine, Projektgruppen des 
bürgerschaftlichen Engagements oder private Anbieter sein.  

Die dauerhafte und regelmäßige Nutzung durch feste Gruppen oder 
Kooperationspartner wird regelmäßig überprüft. Dazu treffen sich die Verantwortlichen 
mit der Leitung und legen die festen Termine für einen bestimmten Zeitraum fest. 
Einzeltermine werden von der Leitung für die frei verfügbaren Zeitfenster vergeben.  

Interne Veranstaltungen der Kooperationspartner können auf Anfrage ermöglicht 
werden, sofern dies mit dem aktuellen Belegungsplan vereinbar ist. 

Die Nutzungen und Belegungen finden in enger Zusammenarbeit und in regelmäßiger 
Absprache mit der Anlaufstelle Bürgerschaftliches Engagement (Abteilung 
Kommunikation und Beteiligung) statt. Für die Raumnutzung entstehen den Gruppen 
oder Kooperationspartnern keine Kosten. 

Die Nutzung der Räume des Treffpunkt Adler am Laien wird auch für politische Parteien 
und Wählervereinigungen zugelassen mit Ausnahme eines Zeitraums von 3 Monaten 
vor Wahltagen.  

Private Nutzungen sind ausgeschlossen. 

 

Öffnungszeiten 

Der Treffpunkt Adler am Laien ist geöffnet, wenn Gruppen oder Veranstaltungen 
stattfinden. Die Öffnungszeiten sind variabel und orientieren sich in erster Linie an den 
Interessen der Besucherinnen und Besucher und an den Ansprüchen und Anliegen des 
bürgerschaftlichen Engagements.  

Näheres regelt die Benutzungsordnung. 
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4) Hauptamtliche und ehrenamtliche Mitarbeit 

Für die Leitung des Treffpunkt Adler am Laien ist eine hauptamtliche Stelle mit einem 
Stellenumfang von 50% eingerichtet, die mit einer pädagogischen Fachkraft besetzt 
wird.  

Die hauptamtliche Leitung nimmt die geschäftsführenden Aufgaben wahr und 
verantwortet die Gesamtorganisation, das Initiieren und die Koordinierung der 
verschiedenen Angebote, die Öffentlichkeitsarbeit sowie die Begleitung der 
ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.  

Die Angebote im Treffpunkt Adler am Laien werden zum größten Teil in ehrenamtlicher 
Mitarbeit durchgeführt. Engagierte bringen ihre Interessen, Zeit und Fähigkeiten zur 
Gestaltung eigener oder Unterstützung vorhandener Angebote ein.  

Notwendige Aufwendungen können auf Antrag gegen Nachweis erstattet werden. 

 
5) Räumliche Bedingungen 

Für die Arbeit des Treffpunkt Adler am Laien stellt die Stadt derzeit folgende 
angemietete Räume barrierefrei im Erdgeschoss des Gebäudes Leonberger Str. 10 zur 
Verfügung: 

1  Gastraum mit Küche und Lager (90,99 m²) 
1  Kleines Besprechungszimmer, aktuell als PC-Raum benutzt (15,36 m²) 
1  Büroraum für den/die Leiter/in (10,59 m²) 
1  Flur zu den Toiletten (5,36 m²) 
1  Damentoilette, 1 Herrentoilette und 1 Behindertentoilette (15,93 m²) 
Zu den oben aufgeführten 138,22 m² kommt ein Keller mit 25,67 m² (nicht 
barrierefrei). 
 

6) Finanzierung des Treffpunkt Adler am Laien 

Die Stadt Ditzingen finanziert Betriebskosten, Sachmittel und Personalkosten im 
Rahmen des städtischen Haushalts. Die Preise für Speisen und Getränke sind so 
kalkuliert, dass es allen Bevölkerungsschichten möglich ist, den Treffpunkt Adler am 
Laien zu besuchen.  

 

Ditzingen, 4.11.2019  

 

gez. Michael Makurath 

Oberbürgermeister 


